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Farben fur Tagesarten

Um die Ubersichtlichkeit im Personalplaner der Personalverwaltung im cimERP zu verbessern, wurde
die Moglichkeit geschaffen, die Tagesarten farblich hervorzuheben.
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Personalverwaltung in cimERP

FlUr jede Tagesart kann eine andere beliebige Farbe ausgewahlt werden. Die Einstellung wird in der
Parameterverwaltung fur die Tagesarten vorgenommen. Die Farbdarstellung erfolgt aber nicht nur im
Personalplaner, sondern in allen Planern in cimERP. Das betrifft auch den Maschinenplaner und den
Werkzeugplaner.
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Tagesarten und Farbzuordnungen

Weiterhin werden die Farben auch in der PZE-Urlaubsverwaltung , Ansicht fur Genehmiger” angezeigt.
Somit hat der cimERP-Anwender einen besseren und optimalen Uberblick Uber seine Plandaten. Fir
die Tagesarten zur Urlaubsbeantragung gibt es noch eine Besonderheit. Hier kann eine weitere Farbe
hinterlegt werden, mit der unterschieden wird, ob der Urlaub lediglich beantragt oder schon

genehmigt ist.
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